
CONSELHO PREVIDENCIÁRIO DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE TANGARÁ DA SERRA /MT - SERRAPREV

ATA DA   2  ª REU  NIÃO ORDINÁRIA DOS MEMBROS DO CONPREV – 2026      

Aos vinte e seis dias do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis, às 15h00, teve início

a reunião ordinária do CONPREV, na sede do Instituto Municipal de Previdência Social dos

Servidores de Tangará da Serra, situada na Rua 38, nº 460-E, Jardim Floriza, nesta cidade

de Tangará da  Serra/MT,  com a presença  dos  membros do  Conselho Previdenciário  do

SERRAPREV, nomeados pelo Decreto nº 047, de 10 de fevereiro de 2026, devidamente

convocados,  conforme  lista  de  presença  anexa.  Registra-se,  além  dos  membros  do

CONPREV,  a  presença  da  Sra.  Laura  Pereira,  Diretora  Executiva  do  SERRAPREV,

designada  por  meio  da  Portaria  nº  1.384,  de  02  de  setembro  de  2024,  bem  como  a

participação do Sr. Matheus Augusto Silva, atuário e consultor técnico da Agenda Assessoria,

que participou por meio de videoconferência. Aberta a reunião, a Presidente, Conselheira

Sra. Maria Alves de Souza, após cordiais cumprimentos, agradeceu a presença de todos e,

em seguida, confirmou a pauta: 1) Apreciação do balancete e investimentos; 2) Avaliação

atuarial; 3) Assuntos diversos. Dando sequência, a Presidente passou a palavra à Diretora

Executiva  do  SERRAPREV,  que,  após  cumprimentar  os  presentes,  apresentou  aos

conselheiros o Sr. Matheus Augusto Silva, o qual deu início à exposição do Relatório de

Avaliação  Atuarial.  Durante  a  explanação,  consignaram-se  os  pontos  fundamentais:  o

relatório foi apresentado com clareza, sanando dúvidas acerca das premissas utilizadas; foi

demonstrado o equilíbrio atuarial,  evidenciando uma conjuntura financeira atual  favorável,

refletindo  a  saúde  financeira  do  Instituto  no  presente  exercício;  destacou-se,  ainda,  a

projeção e as metas de acumulação de recursos estabelecidas até 2047. Tal planejamento

foi  reforçado como medida indispensável  de solvabilidade para assegurar  o equilíbrio de

longo prazo e prevenir a ocorrência de déficits previdenciários na estrutura do SERRAPREV,

mantendo  o  percentual  de  contribuição  de  14%.  Na  sequência,  a  Diretora  Executiva

apresentou o balancete referente ao mês de fevereiro de 2026, com receita no valor de R$

6.538.611,10 (seis  milhões,  quinhentos e trinta e oito mil,  seiscentos e onze reais  e dez

centavos), despesas empenhadas no valor de R$ 2.964.195,73 (dois milhões, novecentos e

sessenta e quatro mil, cento e noventa e cinco reais e setenta e três centavos) e despesas
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liquidadas  no  valor  de  R$ 3.062.674,03 (três  milhões,  sessenta  e  dois  mil,  seiscentos  e

setenta e quatro reais e três centavos), sendo que o resultado do balanço financeiro naquele

mês foi de R$ 398.176.795,38 (trezentos e noventa e oito milhões, cento e setenta e seis mil,

setecentos  e  noventa  e  cinco  reais  e  trinta  e  oito  centavos).  Após  a  apresentação,  os

balancetes  foram  colocados  em  apreciação,  sendo  aprovados  por  unanimidade  pelos

membros presentes. Na sequência, foram apresentados os resultados dos investimentos e

aplicações  referentes  ao  mês  de  fevereiro  de  2026.  Constatou-se  que  o  patrimônio  do

Instituto  atingiu  o  montante  de  R$ 401.183.781,11  (quatrocentos  e  um milhões,  cento  e

oitenta e três mil, setecentos e oitenta e um reais e onze centavos), com rentabilidade mensal

de R$ 10.477.999,86 (dez milhões, quatrocentos e setenta e sete mil, novecentos e noventa

e  nove  reais  e  oitenta  e  seis  centavos),  acumulando  rentabilidade  positiva  de  R$

8.220.356,63  (oito  milhões,  duzentos  e  vinte  mil,  trezentos  e  cinquenta  e  seis  reais  e

sessenta e três centavos) e rentabilidade negativa acumulada de R$ -2.257.643,23 (dois

milhões, duzentos e cinquenta e sete mil, seiscentos e quarenta e três reais e vinte e três

centavos). O valor dos empréstimos consignados totalizou R$ 13.437.617,42 (treze milhões,

quatrocentos e trinta e sete mil, seiscentos e dezessete reais e quarenta e dois centavos). A

meta atuarial estabelecida para o mês foi  de 1,96%, enquanto a rentabilidade da carteira

acumulada foi  de 2,31%, resultando em desempenho superior à meta atuarial em 0,35%.

Após a apresentação, os resultados dos investimentos foram apreciados pelos membros do

Conselho, que manifestaram ciência e concordância com as informações apresentadas. Em

seguida,  foram tratados  os  assuntos  diversos.  A  Diretora  Executiva,  Sra.  Laura  Pereira,

abordou  a gestão  de  competências,  enfatizando  a  obrigatoriedade  legal  de  obtenção de

certificação  para  todos  os  conselheiros  e  membros  do  Comitê,  conforme  as  normativas

vigentes do Regime Próprio de Previdência Social  (RPPS).  Aos membros que ainda não

possuem a referida certificação, foi orientado que a providenciem com a máxima brevidade,

ressaltando que o requisito é indispensável para a regularidade administrativa do Instituto.

Destacou, também, a importância da assiduidade dos conselheiros nas reuniões. Por fim,

informou da possibilidade do pagamento de jeton aos membros do CONPREV, que,  em

breve,  será  encaminhado  à  Câmara  Municipal,  juntamente  com  a  avaliação  do  cálculo

atuarial, para apreciação e aprovação. Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu

a presença de todos e declarou encerrada a  reunião.  Eu,  Edna Maria  Alves Batista,  na

qualidade de Secretária do CONPREV, lavrei a presente ata, que será publicada no site do

Instituto.
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